
 

 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านคาวิทยา 
ที ่๘๗/๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและประเมินจริยธรรม 

********************************************* 
    ด้วยโรงเรียนบ้านคาวิทยา มุ่งเน้นให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่               
ตามกฎหมายก าหนด อย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส จึงเห็นควรแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและประเมิน
จริยธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานด้านมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนบ้านคาวิทยา                     
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงแต่งตั้ งคณะบุคคลเป็นคณะกรรมการขับเคลื่อน                             
และประเมินจริยธรรม ดังนี้ 

 ๑. องค์ประกอบ  
   ๑.๑ นางสาวเขมิกา จุฬารมย ์  ประธานกรรมการ  
   ๑.๒ นางเสาวนีย์ ศรเดช   รองประธานกรรมการ 

๑.๓ นายนพดล สันธิศิร ิ   กรรมการ 
          ๑.๔ นายวิชัย  เสลาหอม   กรรมการ 
  ๑.๕ นางสาวปราณี น าพา   กรรมการ 
  ๑.๖ นางประเทือง วงศาโรจน์  กรรมการ 
  ๑.๗ นายชัยรัตน์ ทองจีน   กรรมการ 

๑.๘ นางอัญชลี เลิศพานิช   กรรมการและเลขานุการ  
  ๑.๙ นายอิสริย์ ศรีจงกล   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๒. อ ำนำจหน้ำที่ 
  ๒.๑ ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะ และตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และข้อก าหนดจริยธรรมและแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครู                  
และบุคลากรทางการศึกษา  
   ๒.๒ ส่งเสริมจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้น าไปปฏิบัติได้                   
อย่างเหมาะสม และด าเนินการประเมินจริยธรรมและน าผลการประเมินไปใช้ ในกระบวนการบริหารทรัพยากร
บุคคล  
   ๒.๓ ตั้งอนุกรรมการพิจารณาประเมินจริยธรรม และตอบค าถามทางจริยธรรมเป็นเฉพาะกรณี 



   ทั้งนี้ ให้คณะครูที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และบังเกิดผลดีต่อทางราชการตามวัตถุประสงค์ต่อไป 

   สั่ง  ณ  วันที่ ๕ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
 

(นางสาวเขมิกา จุฬารมย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคาวิทยา 

 


